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Informācija par projektu 

Valsts izglītības attīstības aģentūra īsteno Eiropas Sociālā fonda Plus projektu “Skola – kopienā”  
Nr. 4.2.3.1/1/24/I/001 (turpmāk – Projekts). Projekts sekmē vienlīdzīgu piekļuvi kvalitatīvai un 
iekļaujošai izglītībai un mācībām atbilstoši Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmas 
2021.–2027. gadam specifiskā atbalsta mērķa 4.2.3 ietvaros. 
Projekta mērķis ir attīstīt integrētu skolas un kopienas jeb pašvaldības izglītības ekosistēmas pieeju, 
veicinot starpinstitūciju sadarbību un izglītojamā vecāku vai personu, kas īsteno aizgādību, iesaisti 
izglītības procesā. Šāda pieeja nodrošina koordinētu rīcību sociālās atstumtības un priekšlaicīgas 
mācību pārtraukšanas riska mazināšanai un sekmē vispārējās pamatizglītības un vidējās izglītības 
satura apguvi. Projektā izglītojamajiem nodrošina individuālus vai grupu atbalsta pasākumus 
atbilstoši izstrādātajam individuālajam atbalsta plānam. Speciālistiem, kuri nodrošina atbalstu 
izglītojamajiem, paredzētas grupu supervīzijas, savukārt pašvaldību pārstāvjiem, kuri strādā ar bērnu 
tiesību aizsardzības jautājumiem, – komandu supervīzijas. Šajā materiālā aprakstīta pašvaldību 
komandu supervīziju plānošanas un organizēšanas kārtība. 
 
Informācija par supervīzijām 

Supervīzija ir konsultēšanas un profesionālā atbalsta forma pieaugušo izglītībā un profesionālajā 
darbībā, kurā supervizors un supervizējamie kopīgi analizē ar darba pienākumiem saistītas situācijas. 
Tās mērķis ir veicināt profesionālās darbības kvalitāti, izvērtējot rīcību, lēmumus, profesionālās 
ētikas un tiesiskos aspektus, kā arī stiprinot speciālistu spēju apzināties savas profesionālās robežas 
un resursus.  

Komandu supervīzija ir profesionāli vadīts attīstības process, kurā komanda kopā ar supervizoru 
analizē savu sadarbību, komunikāciju un darba procesus, lai uzlabotu komandas efektivitāti un 
sasniegtu kopīgos mērķus. 

Supervīzijā paredzēts stiprināt profesionālo efektivitāti un pašefektivitāti, apzināt profesionālās 
robežas, izstrādāt rīcības alternatīvas konkrētās darba situācijās un pilnveidot sadarbību ar kolēģiem, 
izglītojamajiem un viņu vecākiem. Supervīzija palīdz komandai kopīgi izvēlēties darba stratēģijas, 
atpazīt stresa faktorus un mazināt izdegšanas risku. 

Plānoto komandu supervīziju mērķis ir pilnveidot pašvaldību pārstāvju un sadarbības grupu 
dalībnieku profesionālo kompetenci un sadarbību darbā ar izglītojamajiem, kuriem konstatēts 
sociālās atstumtības vai PMP risks, kā arī stiprināt profesionālo pašefektivitāti un spēju pārvaldīt 
savus resursus, mazinot izdegšanas risku. 

Supervīziju galvenie uzdevumi ir pilnveidot komandas dalībnieku savstarpējo sadarbību, attīstīt 
kopīgu izpratni par atbalstu riska grupas izglītojamajiem un stiprināt spēju pārvaldīt personīgos un 
profesionālos resursus. 

Komandu supervīziju mērķgrupa ir Projekta īstenošanā iesaistītie pašvaldību darbinieki un 
sadarbības grupu pārstāvji. Grupā paredzēts iekļaut vismaz vienu pašvaldības pārstāvi (vai 
pašvaldības deleģētu personu) un vismaz četrus sadarbības grupas pārstāvjus no šādām institūcijām1: 

 
1 MK noteikumi Nr. 545 “Noteikumi par institūciju sadarbību bērnu tiesību aizsardzībā.”: 
https://likumi.lv/ta/id/293496-noteikumi-par-instituciju-sadarbibu-bernu-tiesibu-aizsardziba 

https://likumi.lv/ta/id/293496-noteikumi-par-instituciju-sadarbibu-bernu-tiesibu-aizsardziba


 

• pašvaldības policijas vai Valsts policijas, ja pašvaldība nav izveidojusi pašvaldības 
policiju vai nav deleģējusi pašvaldības policijas uzdevumus citai pašvaldībai; 

• pašvaldības sociālā dienesta; 
• pašvaldības izglītības pārvaldes vai pašvaldības izglītības speciālistu vidus; 
• bāriņtiesas. 

Komandu supervīzijās izskata dalībnieku profesionālajā darbībā aktuālas situācijas, īpašu uzmanību 
pievēršot starpinstitūciju sadarbībai un kopīgai rīcībai izglītojamo atbalstam. 

Dalība Projekta supervīzijās ir profesionāls atbalsts pašvaldību un sadarbības grupu 
pārstāvjiem. Tā netiek uzskaitīta kā pedagogu profesionālās kompetences pilnveide, un 
apliecinājums no Projekta par dalību netiek izsniegts. 

 
Grupu komplektēšana komandu supervīzijām 

Komandu supervīziju organizēšanā piedalās supervizors un Projekta Sadarbības partnera 
pašvaldības koordinators (turpmāk – pašvaldības koordinators). Nepieciešamības gadījumā 
organizatorisko jautājumu risināšanai piesaista Projekta pārstāvi. 

Supervīzijas plānošanu iniciē supervizors, kurš sazinās ar pašvaldības koordinatoru un vienojas 
par norises datumu, laiku un vietu. Pašvaldības koordinators apzina mērķgrupai atbilstošos 
dalībniekus, tostarp sadarbības grupas pārstāvjus, un aicina viņus piedalīties supervīzijās. 

Pašvaldība bez atlīdzības nodrošina supervīzijai piemērotas telpas. Pēc norises datuma, laika un 
vietas saskaņošanas supervizors ievada šo informāciju Interaktīvajā rīkā, savukārt pašvaldības 
koordinators rīkā piesaka dalībniekus, norādot katra dalībnieka vārdu, uzvārdu, personas kodu un 
pārstāvēto institūciju. 

Projekta pārstāvis piešķir supervizoram Interaktīvā rīka lietotāja tiesības. Supervizors publicē 
informāciju par nākamajā mēnesī plānotajām supervīzijām līdz katra mēneša 15. datumam, bet ne 
vēlāk kā divas nedēļas pirms tās norises. Komandu veido vienas pašvaldības pārstāvji; izņēmuma 
gadījumā tajā var iesaistīt arī blakus pašvaldību pārstāvjus, kuri savā darbā sadarbojas (piemēram, 
gadījumos, kad izglītojamais deklarēts vienā pašvaldībā, bet mācās citas pašvaldības izglītības 
iestādē), savstarpēji vienojoties par dalību supervīzijā. 

Ieteicamais komandu supervīziju dalībnieku skaits ir no 5 līdz 12 personām. Ja pieteikumu skaits 
sasniedz Interaktīvajā rīkā noteikto maksimālo dalībnieku skaitu, rīks informē, ka grupa ir 
nokomplektēta. Pārējo interesentu dalību ņem vērā, plānojot turpmākās supervīzijas. Ja 
nepieciešams, supervizors var plānot divas atsevišķas komandas vienā pašvaldībā. Katrai 
pašvaldībai paredzētas četras komandu supervīzijas, pa vienai ceturksnī vai biežāk. Lai nodrošinātu 
darba pēctecību, ieteicams saglabāt nemainīgu komandas sastāvu visā supervīziju ciklā. Ja 
pašvaldība atsakās no dalības, tai paredzētās supervīzijas iespējams organizēt citās attiecīgā reģiona 
pašvaldībās. 

Ja nedēļu pirms supervīzijas norises grupā nav pieteikti vismaz pieci dalībnieki, kas ir minimāli 
pieļaujamais komandu supervīziju pārstāvju skaits, supervizors supervīziju pārceļ uz citu datumu. 
Pašvaldības koordinators informē pieteiktos dalībniekus par izmaiņām. 



 

Supervizors apstiprina grupas sastāvu Interaktīvajā rīkā un norāda supervīzijas mērķi un plānotos 
sasniedzamos rezultātus. Ja norises laikā mainās darba prioritātes, supervizors atskaitē izskaidro 
novirzes no plānotā un norāda faktiski sasniegtos rezultātus. Pēc grupas apstiprināšanas pašvaldības 
koordinators rīkā saņem paziņojumu par apstiprinātajiem dalībniekiem un nodod šo informāciju 
attiecīgajiem pārstāvjiem. 

Lai nodrošinātu supervīziju kvalitāti, Projekta pārstāvis līguma darbības periodā vismaz vienu 
reizi veic katra supervizora vadītas supervīzijas norises uzraudzību. Uzraudzībā izvērtē 
supervīzijas organizatorisko norisi, izmantotās darba metodes un atbilstību pakalpojuma prasībām, 
neiekļaujot uzraudzības dokumentācijā dalībnieku konfidenciālos izteikumus vai identificējamu 
informāciju par apspriestajiem gadījumiem. 

Par uzraudzības mērķi, veidu un Projekta pārstāvja klātbūtni supervizors iepriekš informē 
dalībniekus. Uzraudzību var veikt klātienē vai attālināti, iepriekš saskaņojot tās norisi ar supervizoru 
un nodrošinot konfidencialitāti. Attālinātas uzraudzības gadījumā izmanto pieslēgumu ar ierobežotu 
piekļuvi, nepieļauj nepiederošu personu klātbūtni vai iespēju dzirdēt sarunu un neveic audio vai 
video ierakstu. 

Informāciju par supervīziju grafiku, dalībnieku pieteikšanu un apstiprināšanu, kā arī izmaiņām 
reģistrē Interaktīvajā rīkā. Par norises praktiskajiem jautājumiem supervizors un pašvaldības 
koordinators sazinās savstarpēji. Ja komandas supervīzijas norise un dalībnieku sastāvs ir 
apstiprināts, bet slimības vai citu apstākļu dēļ faktiski ierodas mazāk dalībnieku nekā plānots, 
supervīziju īsteno un supervizoram par sniegto pakalpojumu veic samaksu atbilstoši līguma 
nosacījumiem. Dalībnieku reģistrācijas lapā un atskaitē norāda faktisko dalībnieku skaitu. 
 
Supervīziju īstenošana 

Vienas supervīzijas ilgums ir trīs stundas jeb 180 minūtes. Norises laikā iespējams paredzēt līdz 
divām īsām atpūtas vai dinamiskajām pauzēm. Supervīzijas tiek organizētas klātienē un notiek 
latviešu valodā. Projekta pārstāvis uzraudzību var veikt arī attālināti, iepriekš vienojoties ar 
supervizoru. 

Pašvaldības koordinators nodrošina dalībniekiem pieejamu un profesionālam darbam 
piemērotu telpu. Ja iespējams, supervizoram un dalībniekiem supervīzijas laikā nodrošina 
bezmaksas autostāvvietu. 

Telpai jābūt pietiekami plašai, vēdināmai un piemērotai netraucētam komandas grupas darbam. 
Katram dalībniekam nodrošina sēdvietu, iespēju sēdēt aplī un izmantot galdu individuālam darbam 
vai darbam mazākās grupās. Telpā jānodrošina konfidenciāla saruna bez nepiederošu personu 
klātbūtnes. Pie durvīm ieteicams izvietot norādi par notiekošo supervīzijas nodarbību. 

Supervizors katrā supervīzijas norises vietā redzamā vietā izvieto projekta informatīvo, krāsaino A3 
plakātu, kas apliecina aktivitātes īstenošanu Projekta ietvaros. Izdrukātu plakātu iespējams saņemt 
pie Projekta pārstāvjiem; to var nodrošināt arī pašvaldība, kuras telpās notiek supervīzija. 

Supervizors nodrošina supervīzijai nepieciešamos darba un metodiskos materiālus. 

Katrā supervīzijā supervizors nodrošina dalībnieku reģistrācijas lapu atbilstoši 1. pielikuma 
paraugam un dalībnieku faktiskās dalības uzskaiti. Dalībnieku parakstīto reģistrācijas lapu 



 

oriģinālus supervizors glabā pie sevis līdz līguma darbības beigām un pēc tam iesniedz 
Projekta pārstāvjiem. 

 
Darbības ar Interaktīvo rīku 

• Līdz katra mēneša 15. datumam supervizors Interaktīvajā rīkā ievada nākamajā mēnesī plānoto 
supervīziju grafiku katrai pašvaldībai (supervīziju īstenošanas laiku, vietu un datumu), 
nodrošinot savlaicīgu informācijas pieejamību Sadarbības partneriem. 

• Pašvaldības koordinators līdz tā paša mēneša 25. datumam (ieskaitot) Interaktīvajā rīkā 
piesaka pašvaldības pārstāvjus dalībai plānotajās komandas supervīzijās nākamajam 
mēnesim. 

• Līdz tā paša mēneša pēdējai darba dienai supervizors Interaktīvajā rīkā apstiprina 
nokomplektēto supervīzijas grupu, ja grupā ir vismaz 5 dalībnieki. Vienlaikus supervizors 
rīkā norāda supervīzijas plānoto mērķi un sasniedzamos rezultātus. 

• Līdz katra mēneša 10. datumam supervizors Interaktīvajā rīkā iesniedz atskaiti par 
iepriekšējā mēnesī īstenotajām supervīzijām (atskaites paraugs pievienots Pielikumā Nr.2), 
pievienojot pamatojošos dokumentus, tostarp dalībnieku reģistrācijas lapas. 

• Par minēto darbību veikšanas kārtību supervizoriem un pašvaldību koordinatoriem Projekta 
tīmekļvietnes sadaļā “Partneriem” ir pieejama lietošanas instrukcija. 

• Pēc atskaites apstiprināšanas Interaktīvajā rīkā supervizors var iesniegt arī pieņemšanas – 
nodošanas aktu un pēc tam arī rēķinu par sniegto pakalpojumu atbilstoši līguma nosacījumiem. 

 

Saziņa ar supervizoru 

Katram Sadarbības partnera koordinatoram Interaktīvajā rīkā būs pieejama informācija par reģionam 
piesaistīto supervizoru, ar kuru Projekts noslēdzis līgumu, kā arī kontaktinformācija savstarpējai 
saziņai. 



 

 Pielikums Nr.1 
Informatīvajam materiālam par komandu supervīziju organizēšanu pašvaldību darbiniekiem 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SUPERVĪZIJU APMEKLĒJUMA REĢISTRĀCIJAS LAPA 
 

Supervīziju īstenošanas norises vieta: ___________________________________________ 
Valstspilsēta / pašvaldība: ____________________________________________________ 
 

Nr.p.k. Supervizējamā vārds, uzvārds Paraksts 
1.   
2.   
3.   
4.   
5.   
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   
11.   
12.   
 

Supervizora komentārs: 
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Supervīziju norises laiks un datums: 
___________________________________________________________________________ 
   laiks /diena, mēnesis, gads/ 

 
Supervizors: 
____________________________________________________________________________ 

/vārds, uzvārds/      /paraksts/ 
 



 

 Pielikums Nr.2 
Informatīvajam materiālam par komandu supervīziju organizēšanu pašvaldību darbiniekiem 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
SUPERVIZORA ATSKAITE 

 
Vieta __________________________________________________________________________ 

Datums______________ 

Pašvaldība / reģions ______________________________________________________________ 

Dalībnieku skaits ___________ 

Supervīzijas mērķis: 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 

Sasniegtais rezultāts: 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 

Rekomendācijas turpmākām komandas pārstāvju darbībām, supervīziju plānošanai: 

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 

Piezīmes: 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

Supervizors: 
_______________________________________________________________________________ 

/vārds, uzvārds/      /paraksts/ 


